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Виконавчий комітет

Кам’янської міської ради
Міський голова

Розпорядження

Від 16.05.2018 року № 45-к                                                                 

м. Кам’янка

Про оголошення конкурсу на заміщення

вакантних посад 

Відповідно до статті  10 Закону України «Про службу в органах місцевого самоврядування» від 16.12.1993 року № 3723-XII, вимог постанови Кабінету Міністрів України  від 15.02.2002 р. № 169 «Про затвердження Порядку проведення конкурсу на заміщення вакантних посад державних службовців», рішення Кам’янської міської ради від 22.12.2017 р. № 2-23 «Про затвердження структури виконавчих органів ради, загальної чисельності апарату ради та її виконавчих органів»:
1.Оголосити конкурс на заміщення вакантної посади:

· Провідний спеціаліст реєстраційно-юридичного відділу
Кваліфікаційні вимоги. 
· Повна вища юридична освіта за освітньо-кваліфікаційним рівнем магістра, спеціаліста.
· Стаж роботи за фахом на службі в органах місцевого самоврядування або державній службі на посаді спеціаліста I чи II категорій не менше 1 року або стаж роботи за фахом в інших сферах управління не менше 2 років.
2. Провідному спеціалісту відділу організаційно-кадрової роботи виконавчого комітету Кам’янської міської ради Зайченко О.В. довести зміст розпорядження до працівників міської ради та подати повідомлення про оголошення конкурсу для опублікування в газету «Трудова слава». 
Міський голова                                                                                        В.І.Тірон
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